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• Profesional con más de 35 años de experiencia como Directivo, Ejecutivo, Consultor y 

Mentor en Organizaciones locales, multinacionales y ONG´s. 

• Ha diseñado e implementado proyectos de Orientación Estratégica, Cambio y Rediseño 

Organizacional, Transformación Cultural, Fusiones y nuevos modelos de Relaciones, 

Negociaciones Laborales y Talento Humano. 

• Actualmente es Socio y Director General de INTEGRITAS, responsable de la dirección y 

ejecución en Proyectos de Modelamiento y Alineación Estratégico, Talento Humano y Cultura 

Organizacional. 

• Ha ejercido responsabilidades de vicepresidente y Director Corporativo de RR.HH. en BANCO 

GUAYAQUIL; CORPORACION NOBOA; CONTICORP; Generalista de RR.HH. / Administrador 

Salarial Ecuador & Perú en DOW CHEMICAL & LABORATORIOS LIFE. 

• Se ha destacado como Conferencista en Congresos Internacionales en Alemania, Colombia, 

Ecuador, México, Panamá, Perú, Uruguay; Fundador y Director de la Asociación Mundial de 

Colegios Alemanes en el Extranjero (Berlín); Profesor de la Escuela de Postgrado de la 

Universidad Católica de Guayaquil; Presidente del Comité de Recursos Humanos del Consorcio 

Nobis; Director del Diplomado en Dirección de Personas y Organizaciones de GLÍA; Presidente 

de la Asociación Colegio Alemán Humboldt, de Guayaquil; Presidente del Humboldt Zentrum; 

Rotary Club Guayaquil Norte. 

• Obtuvo “Reconocimiento al Logro en Gestión Humana” por la Asociación de Gestión Humana 

del Ecuador- ADGHE. 

• Instructor de FranklinCovey, N.E.W.S., Disney Institute y del Process Management 

International de Minneapolis. 

• Psicólogo Clínico (Universidad Católica de Guayaquil) y Matemáticas (Universidad de 

Friburgo, Suiza). 


