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EXPERIENCIA LABORAL 
 

● Consultor, Facilitador, Coach 
● Franklin Covey Cono Sur, Latam 
● Consultor Sr. Facilitador, Coach 
● Ex Consultor y Coach de Franklin Covey España, Madrid 
● Ex Formador de Formadores de Franklin Covey España, Zaragoza 
● Ex Profesor Titular Maestría en Coaching y Cambio Organizacional, USAL 

Universidad del Salvador. 
 
FACILITADOR EN PROCESOS DE CAMBIO: 
 
● 2018- Formación y Coaching Desarrollo equipos de Tutores en Seguridad como 

Valor. CMASS YPF Neuquén. 
● 2017- Talleres de desarrollo de personas. Capacitación liderazgo personal YPF 

(Buenos Aires – Neuquén – Mendoza – Comodoro Rivadavia 
● 2017-actual Consultor-Coach Integral Ecodinámica, Desarrollo de personas-

Seguridad como Valor. 
● 2016- Startup Franklin Covey Educación Spain. Certificación de formadores en 7 

Hábitos para “The Leader in Me” –Zaragoza. 
● 2015- Consultor-Coach Franklin Covey España (Cegos.es) 
● 2009 - 2014. Profesor titular en la Maestría en Coaching y Cambio Organizacional, 

en la Universidad del Salvador (Argentina). 
● Asignatura: Coaching del Proceso Innovador. 
● 2006 - actual Consultor (Asesor) Organizacional para Franklin Covey Argentina-

Uruguay-Paraguay-Chile. Servicio de diagnóstico, formación en efectividad, 
herramientas de productividad y ejecución de estrategias para organizaciones y 
personas. Empresas asesoradas: Kimberly Clark, Syngenta, Cargill, Cencosud, Banco 
Santander, Telefónica, YPF, Siemens, Lab.Raffo, CREA. 

● Certificado en los siguientes productos y soluciones Franklin Covey: 
• Los 7 hábitos de la gente altamente efectiva (Perfil 360-Insignia-Maximizer-
Managers y Asociados) 
• Helping Clients Succeed 
• La velocidad de la Confianza 
• What Matter Most 
• Los 4 Roles del Liderazgo 
• Liderazgo (LQ Cociente de liderazgo-Grandes Líderes, equipos y Resultados) 



• Las 4 Disciplinas de Ejecución (xQ-Cociente de Ejecución) 
• Focus (Logrando sus más altas prioridades) 
• Las 5 elecciones hacia la productividad Extraordinaria. 

● 2007 - Actualidad: Especialista en Evaluaciones “Value Drivers”. Herramienta de 
diagnóstico de competencias técnicas, valores y anclas de carrera profesional. 

● 2000 - Actualidad: Consultor Independiente en Coaching Ontológico. 
Acompañamiento y orientación existencial 

● 2005 - actual Profesor Cursos de reflexión personal desde la antropología filosófica 
de Viktor Frankl. 

● 2007- 2010. Profesor en Cursos Personal Effectiveness en Tenaris University. 
● 2010 - 2012. Dirección de seminarios de Logoterapia Aplicada para Consultora 

Krinos 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA 
 

● Médico Veterinario UBA 
● Certificado, International Coaching Federation 
● Certificado en Efectividad, Liderazgo y Ejecución Franklin Covey 

 
 
 


